Quand a Pau, une petite pause s'impose...

g PETIT" PAUSE

BILAN DE COMPETENCES-ORIENTATION-COACHING-CREATION D'ENTREPRISE

NOTRE TEMOIN DE L'ETE

LAURE BRENDEL

DE LA RESTAURATION A
L'ACCOMPAGNEMENT

c omme pour de nombreux professionnels de la
restauration, la crise du COVID aura été un
révélateur pour Laure. Toute crise offrant des
opportunités, elle a choisi le cabinet EnQuéte 2
Soi, pour faire le point sur sa vie et définir un
nouveau projet, plus en accord avec ses valeurs.
Nous sommes heureux de l'avoir accompagnée

dans sa quéte de sens et d'authenticité.

L.B : J'étais au chdmage partiel suite a l'arrét

de l'activité de restauration que javais exercée

toute ma carriére. Je sentais déja que cette voie

professionnelle ne correspondait plus a mes

attentes. J'avais besoin d'un nouvel élan et d'un o * Q “ I
' INFOS ENQUETE 2 SATISFACTION 9 2/1 o ualiopij,),
meilleur équilibre de vie. J'ai alors rencontré une [ processus certifié

c e Evoluti Prof . I o, = B REPUBLIGUE FRANCAISE
onsetliere en Lvolution Frolessionnetie qui ma n an et demi aprés son ouverture, le cabinet EnQuéte 2 Soi poursuit son

renvoyé vers le cabinet de coaching EnQuéte 2 déploiement et s'inscrit dans une démarche d'amélioration continue de la

Soi. qualité de ses prestations, en visant la certification Qualiopi.
Ses consultants ont a coeur de maintenir les premiers résultats obtenus, plutot
prometteurs.

L.B : Dés le ler rdv, jai été marquée par la

bienveillance, Fouverture d'esprit et le coté *Note: moyenne’ c{e' 'sgtisfaction' glob'ale parmi les autres résultats de l'enquéte menée
auprés de 30 bénéficiaires depuis avril 2020

rassurant du consultant. Je craignais de ne pas

trouver d'orientation compatible avec mon

parcours antérieur. Les supports et les Z

échanges trés ouverts et positifs avec Pierre- ‘

Emmanuel m'ont permis de passer outre les L

périodes de doute. ! ’
\

LB : Jai tout d'abord appris 4 mieux me Une équipe de consultants et des agences prés de chez vous :
¢ Pau Centre, Nord et Est (2 consultants)

i

[

connaitre. J'ai remis un peu d'ordre dans mes

¢ Pau Ouest (2 consultantes)
aspirations. Les enquétes métiers m'ont aidée a q 06 01 99 21 56

e Pau Sud (1 consultante a partir de juillet)
aboutir a un projet clair, celui de devenir 1er rdv gratuit

conseillere en insertion professionnelle, avec

P ACTUS sans engagement
des étapes pour y parvenir, une formation a la
clef et un début de nouveau réseau

Création d'entreprise :
nouvelle formation éligible au CPF

L.B : Nous n'avons gu’'une vie alors, se mettre . ) , — .
ne formation aux multiples facettes, basée sur I'action, permettant au futur créateur :

a I'écoute de ses besoins, essayer d'étre en . —
- De valider son profil d’entrepreneur

accord avec soi-méme, c'est essentiel. Si c'était

- De se préparer a son futur métier : opportunités, contraintes, risques P —
a refaire, je le ferai plus tot !!! estiligible 3

- D’évaluer ses competences MON

COMPTE

FORMATION

moncampteformation. gouv.dr

- De définir le concept et la forme de son entreprise

- De tester ce concept grandeur nature, afin de s’assurer de sa viabilité

- De choisir un statut juridique adapté
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